Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Al) LVICEUL TEHNOLOGIC TELCIU, cu sediul in localitatea TELCIU, strada
PRINCIPALA nr, 204 B, judetul BISTRITA-NASAUD, organizeaza concurs, pentru ocuparea
urmdtorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului: de conducere

2. Denumirea postului: ADMINISTRATOR FINANCIAR debutant (Contabil-sef), post vacant,
pe perioadd nedeterminata, la structura LICEUL TEHNOLOGIC TELCIU

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: Debutant

4. Scopul principal al postului: asigurarea evidentei contabile la nivelul Liceului Tehnologic
Telciu

5. Numirul de posturi: |

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinti medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmaént, sandtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane n vdrstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



Dosarele de concurs se depun la Liceul Tehnologic Telciu, str. Principald, nr. 204 B, loc. Telciu,
jud. Bistrita-Nasaud, compartimentul secretariat, tel.0263369005, persoana de contact: Rafiu
Cristina, e-mail: grupulscolartelciu@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 02.08.2023, ora 14, la sediul
institufiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevézute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si
cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infiptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate: studii superioare de lunga duratd in domeniul economic, absolvite cu
diploma de licenta.

2. Cunostinte de operare PC nivel avansat (MS Office, operare bazi de date, navigare internet).
3. Abilititi de relationare-comunicare cu intreg personalul unitétii de invatdmant.

4. Capacitate de gestionare a timpului gi prioritatilor.

5. Vechime minima: debutant.



* Functie de executie sau de conducere.

** I cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomd
de absolvire sau diplomd de bacalaureat).

*4% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizafii prevdzut/previzute de lege, dupd caz.
#k%% Doar in cazul functiilor de conducere.

#EkEE% So yor frece atribufiile care vor fi delegate cdtre o altd persoand in situafia in care
salariatul se afli in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihnd,
concediu pentru incapacitate de muncd, delegatii, concediu fard platd, suspendare, detasare
efc.). Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupd caz, care le
va/le vor prelua prin delegare.
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D.) Bibliografie si tematica:
1. BIBLIOGRAFIE:

Legea nr. 82/1991 a contabilitatii republicatd cu modificérile si completérile ulterioare
Legea nr.1/2011 — Legea educatiei nationale

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completérile ulterioare
Ordinul nr. 1792/2002 privind aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completarile
ulterioare

Ordin nr. 517/2016 din 13 august 2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module
care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug
Ordinul M.E.P. nr. 2021/2013 pentru modificarea gi completarea normelor metodologice
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul M.F.P. nr.
1917/2005

Ordinul MFP nr. 2332/2017 pentru aprobarea Normelor Metodologice referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv

Ordinul nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finanfate integral
sau partial din venituri proprii si activitailor finantate integral din venituri proprii, inclusiv a
bugetelor creditelor interne, bugetele creditelor externe, bugetelor fondurilor externe
nerambursabile, bugetele fondului de risc si bugetelor privind activitatea de privatizare,
gestionate de institutiile publice, indiferent de modalitatea de organizare si finantare a
acestora, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificérile si completérile ulterioare

Legea 98/2016 privind achizitiile publice actualizatd

Ordinul nr. 2861/2009 privind aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile
si completérile ulterioare
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Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar-preventiv, cu
modificarile si completarile ulterioare (republicati)

ORDIN nr. 923 din 11 iulie 2014 (*republicat*)pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfasoard activitatea de control financiar
preventiv propriu

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificérile si completérile ulterioare

Ordinul nr. 2876/2019, publicat in Monitorul Oficial nr. 729 din 5 septembrie
2019 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind organizarea si
instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr.
1917/2005

Ordinul nr. 56/2020 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind
utilizarea si completarea ordinului de platd pentru Trezoreria Statului (OPT) si a ordinului de
platd multiplu electronic (OPME), aprobate prin Ordinul M.F.P. nr. 246/2005

2. TEMATICA:

Organizarea contabilitdfii la unitatile de invatimant, respectiv inregistrdrile contabile si
documentele in baza cirora se fac acestea, referitor la operatiunile specifice institutiei de
invatdmant:

e Contabilitatea activelor fixe;

o Inregistrarea amortizirii;

inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;

Contabilitatea decontdrilor cu personalul;

Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;

e Operatiunile privind decontérile cu furnizorii;

e Operatiunile privind decontérile cu clientii;

e Conturi la Trezoreria Statului si banci.

Inventarierea patrimoniului institutiilor publice.

Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

Executia bugetard — principii i clasificatia bugetard;

Prevederi referitoare la proiectarea bugetului;

Sursele de finantare in invitimant, finantarea i baza materiala a Invafamantului
preuniversitar;

Contabilitatea trezoreriei institutiilor publice;

Registrele contabile;

Dispozitii privind controlul financiar preventiv — atributii;

Incheierea situatiilor trimestriale si anuale;

Aspecte referitoare ale achizitiilor si atribuirea contractelor privind achizitiile de bunuri si
servicii, executarea lucrdrilor;



v Elementele sistemului de salarizare, conform Legii privind salarizarea unitard a personalului
plitit din fonduri publice;

v Utilizarea si completarea ordinului de platd pentru Trezoreria Statului i a ordinului de plata
multiplu electronic.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, data limitd si ora pana la care se pot
depune dosarele de concurs, termenele in care se pot depune contestafii, respectiv afigarea
rezultatelor contestatiilor:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare):20.07-02.08.2023, ora
14.00 la sediul institutiei;

- selectia dosarelor: 04.08.2023, ora 10.00 la sediul institutiei;

- depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor: 08.08.2023, intervalul orar 12.00 -
14.00 la secretariatul institutiei;

- solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor: 09.08.2023 ora 16.00;

- proba scrisi in data de 10.08.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;

- afisarea rezultatelor de la proba scrisd: 10.08.2023 ora 13.30

- depunerea contestatiilor dupa proba scrisa: 10.08.2023 ora 14.30-15.30;

- afigarea rezultatelor dupa contestatii: 10.08.2023 ora 16.30;

- proba interviu in data de 10.08.2023, ora 14.30, la sediul institutiei.

- afisarca rezultatelor finale: 10.08.2023 ora 16.30
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